UMOWA nr …………./2009

o przyznanie z Funduszu Pracy jednorazowo środków finansowych na założenie spółdzielni socjalnej/ przystąpienie do istniejącej spółdzielni socjalnej

Zawarta w dniu …………..2009 r. pomiędzy Starostą Powiatu ……………………….,                                             w imieniu którego działa: ……………………………….

a …………………………zamieszkałym/ zamieszkałą w …………………….., ul…………………………………………. ( PESEL:……………………………)

zwanym/ zwaną dalej „wnioskodawcą”.

§ 1. Niniejsza umowa o przyznanie jednorazowo środków finansowych z Funduszu Pracy na założenie spółdzielni socjalnej / przystąpienie do istniejącej spółdzielni socjalnej zostaje zawarta według zasad określonych w art.46 ust. 1 pkt 2, ust. 3,4,5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2008 r. nr 69, poz. 415 z późn. zm.), Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 21 listopada 2005 r. w sprawie szczegółowych warunków i trybu dokonywania refundacji ze środków Funduszu Pracy kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego , przyznawania bezrobotnemu środków na podjęcie działalności gospodarczej oraz formy zabezpieczenia zwrotu otrzymanych środków (Dz. U. Nr 236 poz.2002 z późn.zm.).
§ 2. Starosta Powiatu …………………….., w imieniu którego działa Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w …………….................przyznaje jednorazowo środki finansowe z Funduszu Pracy Panu / Pani ……………………………………………...   w wysokości …………………..zł 
( słownie ……………………………………………..00/100)

 na założenie spółdzielni socjalnej / przystąpienie do istniejącej spółdzielni socjalnej.

Wnioskodawca zobowiązuje się przeznaczyć wyżej wymienioną kwotę na sfinansowanie:

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………..zgodnie z przedstawioną do wniosku z …………………….2009 r. szczegółową specyfikacją i harmonogramem wydatków.

§ 3. Kwota……………………….,,zł zostanie przekazana wnioskodawcy w ciągu siedmiu dni od dnia podpisania umowy na rachunek nr……………………………………………………
§ 4. 1. Wnioskodawca zobowiązuje się do: 
1) założenia spółdzielni socjalnej/ przystąpienia do istniejącej spółdzielni socjalnej w terminie do …………………2009 r., przy czym strony zgodnie ustalają, iż przez dzień założenia spółdzielni rozumie się dzień wpisu do właściwego rejestru, a przez dzień przystąpienia do istniejącej spółdzielni socjalnej dzień określony w uchwale właściwego organu spółdzielni,

2) wykorzystania wymienionej w § 3 umowy, kwoty zgodnie z celem, na który została udzielona do 30 dnia od dnia założenia spółdzielni socjalnej/ przystąpienia do istniejącej spółdzielni socjalnej,

3) udokumentowania i rozliczenia wydatkowania otrzymanych środków poprzez przedłożenie w terminie dwóch miesięcy od dnia założenia spółdzielni socjalnej/przystąpienia do istniejącej spółdzielni socjalnej dokumentów potwierdzających sposób wykorzystania dofinansowania, dokumentów potwierdzających rozpoczęcie działalności spółdzielni socjalnej oraz dokumentu potwierdzającego prawo do lokalu, w którym prowadzona będzie działalność (np. umowa najmu, akt własności, itp.),

4) nieprzerwanego prowadzenia spółdzielni socjalnej/pozostawania członkiem spółdzielni socjalnej przez okres nie krótszy niż 12 miesięcy od dnia założenia spółdzielni/przystąpienia do istniejącej spółdzielni,

5) niezwłocznego informowania Powiatowego Urzędu Pracy w ………………………. o zaprzestaniu prowadzenia spółdzielni socjalnej/utracie członkostwa spółdzielni socjalnej,

6) umożliwienia przeprowadzenia przez pracowników Powiatowego Urzędu Pracy w …………………….. kontroli w miejscu prowadzenia spółdzielni socjalnej, w zakresie badania prawidłowości wykorzystania środków finansowych uzyskanych w wysokości określonej w § 2 niniejszej umowy,

7) niezwłocznego powiadomienia Powiatowego Urzędu Pracy w ……………………… o każdej zmianie miejsca (siedziby) spółdzielni,

8) wykazania, po upływie 12 miesięcy od dnia założenia spółdzielni socjalnej/ przystąpienia do istniejącej spółdzielni socjalnej nieprzerwanego prowadzenia spółdzielni socjalnej/członkostwa w spółdzielni socjalnej, poprzez przedłożenie właściwych dokumentów,

9) przechowywania przez ... lat od daty podpisania umowy dokumentów potwierdzających realizację umowy,

§ 5. 1. Starosta, w imieniu, którego działa Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w ………………………może rozwiązać niniejszą umowę ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:
1) wykorzystania przez wnioskodawcę otrzymanych środków niezgodnie z przeznaczeniem,

2) zaprzestania prowadzenia spółdzielni socjalnej/utraty członkostwa spółdzielni socjalnej w okresie 12 miesięcy od dnia założenia spółdzielni/przystąpienia do istniejącej spółdzielni,

3) podjęcia zatrudnienia innego niż zatrudnienie w spółdzielni socjalnej w okresie 12 miesięcy od dnia założenia spółdzielni/przystąpienia do istniejącej spółdzielni,

4) złożenia niezgodnego z prawdą oświadczenia we wniosku z ……………… 2009r.,

5) niedotrzymania przez wnioskodawcę innych istotnych warunków umowy.

2. Rozwiązanie umowy spowoduje obowiązek zwrotu przez wnioskodawcę, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania, wraz z odsetkami ustawowymi od dnia wypłaty środków.

3. Celem zabezpieczenia zwrotu środków określonych w § 2 wnioskodawca składa do dyspozycji Powiatowego Urzędu Pracy w ……………………:

- poręczenie lub

- weksel z poręczeniem wekslowym (aval) lub 

- gwarancję bankową lub

- zastaw na prawach lub rzeczach lub 

- blokadę rachunku bankowego lub 

- akt notarialny o poddaniu się egzekucji przez dłużnika.

§ 6. Wszelkie zmiany warunków umowy mogą być dokonane wyłącznie w formie pisemnej w postaci aneksu do umowy pod rygorem nieważności.
§ 7. Umowę uznaje się za wykonaną po wywiązaniu się wnioskodawcy z obowiązków określonych w § 4 ust. 1 pkt. 1-8 i potwierdzeniu przez Starostę spełnienia tych obowiązków.
§ 8. W zakresie nie unormowanym niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego. Spory mogące wynikać z umowy rozstrzygane będą przez sąd właściwy dla siedziby przyznającego środki finansowe.
§ 9. Umowa została sporządzona w dwóch jednolitych egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.
…………………………………….                           …………………………………………

(podpis wnioskodawcy)




(podpis przyznającego środki)

